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GGZ@Work - Frischer Kurs fürs zweite Halbjahr

 

Liebe Leserin, lieber Leser

Der Herbst bringt nicht nur bunte Blätter, sondern auch frische Impulse für unsere Arbeit

bei GGZ@Work. In dieser Ausgabe zeigen wir, wie vielfältig wir Menschen begleiten

und stärken, sei es beim Lernen, beim Entdecken neuer Perspektiven oder beim

Entwickeln eigener Ideen.

 

Ein Beispiel sind die Fachkurse für unsere Klient:innen: Sie vermitteln Wissen, das im

Berufsalltag direkt anwendbar ist und neue Chancen eröffnet. Praktisch und kreativ

zeigt sich Lernen auch im Projekt «Cento per Cento». Eine unserer Mitarbeiterinnen hat

während ihrer Ausbildung zur Arbeitsagogin gemeinsam mit ihren Studienkolleg:innen

ein Outdoor-Sitzkissen aus Upcycling-Materialien entwickelt. Unser Textilatelier bot den

Rahmen, um das Projekt gemeinsam mit unseren Klient:innen praktisch umzusetzen.

 

Unsere Mitarbeitenden leisten Tag für Tag Beeindruckendes. In einer Interviewreihe

geben wir ihren Erfahrungen und Geschichten nun mehr Raum. Zum Start berichtet ein

Arbeitsagoge von den Momenten, die seine Arbeit prägen.

 

Der Herbst markiert zudem für viele Jugendliche den Start in die Lehre. Falls dieser

nicht einfach ist oder im Verlauf Schwierigkeiten auftauchen, gibt es seit 10 Jahren Job

Caddie. Das bewährte Mentoring-Angebot von GGZ@Work begleitet Jugendliche in

herausfordernden Situationen und unterstützt sie dabei, ihren Weg erfolgreich

fortzusetzen.

 

Ich wünsche Ihnen viel Spass beim Lesen. 

Herzliche Grüsse

 

Anita Schillinger

Geschäftsführerin

Vom Gleitschirm zum Sitzkissen

Ausgediente Stoffe erhalten in unserem Textilatelier

ein zweites Leben. Daraus entstehen leichte, robuste

und waschbare Outdoor-Sitzkissen. Ideal für

Unterwegs oder auch als nachhaltiges Geschenk,

das Freude bereitet und Werte vermittelt.

Mehr zum Projekt: «Cento per Cento»

https://ggzatwork.ch/aktuelles/gleitschirm-sitzkissen
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Fachkurse fördern Kompetenzen

Gezielte Förderung für den beruflichen Einstieg: Mit

48 praxisnahen Fachkursen stärken wir unsere

Klient:innen mit wertvollen Kompetenzen in Hygiene,

Kommunikation, Logistik und Verkauf – und ebnen

ihnen den Weg in den ersten Arbeitsmarkt.

 Zu den Kursdetails

10 Jahre Job Caddie

Job Caddie begleitet seit über zehn Jahren

Jugendliche während der Berufslehre und beim

Einstieg ins Berufsleben. Unsere Mentor:innen sind

erfahrene Fach- und Führungspersonen und stehen

bei schulischen und beruflichen Herausforderungen

individuell und verlässlich zur Seite - kostenlos.

Zum Angebot von Job Caddie 

Mitarbeitende im Fokus

Für Michi Schön, Arbeitsagoge Textil, ist ein gutes

Miteinander entscheidend. Er begleitet Klient:innen

auf ihrem Weg und setzt sich für ein Arbeitsumfeld

ein, das Entwicklung möglich macht. Im Gespräch

erzählt er, was ihn dabei antreibt.

Mehr Einblicke im Gespräch 

Verstärkung im GGZ@Work Team

Wir freuen uns, neue Kolleg:innen in unserem Team

willkommen zu heissen. Mit ihrem Fachwissen und

Engagement bereichern sie unsere tägliche Arbeit

und setzen gemeinsam mit uns neue Impulse für die

berufliche und soziale Integration.

Aktuelles aus dem Team

https://ggzatwork.ch/aktuelles/fachkurse-kompetenzen
https://ggzatwork.ch/arbeitgeber/job-caddie-2
https://ggzatwork.ch/aktuelles/mitarbeitende-im-fokus
https://ggzatwork.ch/aktuelles/personelles-4

